Анкета наставника

1. Сталкивались ли Вы раньше с программой наставничества? [да/нет]
2. [bookmark: 100717]Если да, то где?___________________________________________________ 

Оцените в баллах от 1 до 10, где 1 – самый низший балл, а 10 – самый высокий.
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20. Что Вы ожидаете от программы и своей роли?
______________________________________________________
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23. [bookmark: _GoBack]Вы рады, что участвуете в программе? [да/нет]

